
Анализ деятельности Штаба воспитательной работы МБОУ 
Красноармейской СОШ за 2025-2026 учебный год

В течение 2025-2026 учебного года Штаб воспитательной работы 
(ШВР) реализовывал комплекс мероприятий, направленных на создание 
безопасной и развивающей среды для обучающихся, профилактику 
негативных явлений, формирование социально значимых компетенций и 
патриотических ценностей. Работа велась в соответствии с утверждённым 
планом и с учётом ключевых государственных приоритетов в сфере 
воспитания.
Основные направления деятельности и достигнутые результаты

1. Организационно-методическое обеспечение воспитательной 
работы.
На первом заседании ШВР в сентябре был утверждён план работы на 
учебный год, сформирован состав штаба, актуализирован социальный 
паспорт школы. Это позволило выстроить адресную работу с разными 
категориями обучающихся и своевременно выявлять семьи и детей, 
нуждающихся в поддержке. Регулярное рассмотрение исполнения решений 
на ежемесячных заседаниях обеспечило системность и контроль реализации 
запланированных мероприятий.

2. Профилактика негативных явлений и обеспечение безопасности.
Важным направлением стала профилактическая работа по предупреждению 
детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ), а также по 
противодействию вовлечению несовершеннолетних в деструктивные 
сообщества и экстремистскую деятельность. В рамках акции «Внимание — 
дети» проведены инструктажи, классные часы, практические занятия и 
совместные мероприятия с инспекторами ГИБДД. Социально­
психологическое тестирование позволило своевременно выявить 
обучающихся, находящихся в зоне риска, и организовать для них 
индивидуальную психолого-педагогическую поддержку. Профилактическая 
работа с учащимися и родителями накануне каникул (в том числе 
инструктажи по технике безопасности) способствовала снижению рисков в 
периоды повышенной уязвимости.

3. Организация занятости и досуга обучающихся.
Особое внимание уделялось занятости детей в каникулярное время: были 
реализованы программы «Осенние каникулы», «Зимние каникулы» и 
подготовка к кампании «Лето-2026». Для учащихся, состоящих на различных 
видах учёта, формировались индивидуальные маршруты занятости и 
вовлечения в социально значимую деятельность. Это позволило 
минимизировать риски асоциального поведения и обеспечить продуктивное 
использование свободного времени.

4. Патриотическое и гражданско-правовое воспитание.
Ключевым событием стал месячник оборонно-массовой и военно- 
патриотической работы в феврале, итоги которого продемонстрировали 
высокий уровень вовлечённости обучающихся. В рамках месячника 
проведены встречи с ветеранами, экскурсии, конкурсы, спортивные и



военно-прикладные мероприятия. Такая работа способствовала 
формированию у школьников чувства сопричастности к истории страны, 
уважения к подвигам предков и готовности к выполнению гражданского 
долга.

5. Пропаганда здорового образа жизни и профилактика 
зависимостей.
В марте ШВР провёл анализ профилактической работы по формированию 
здорового образа жизни, включая мероприятия по профилактике наркомании, 
табакокурения и иных форм зависимого поведения. Использовались 
интерактивные форматы (деловые игры, дискуссии, встречи со
специалистами), что повышало восприимчивость информации среди 
подростков.

6. Развитие ученического самоуправления и социальной 
активности.
В апреле отдельное внимание было уделено развитию ученического 
самоуправления: проведены выборы органов самоуправления, обучение 
актива, планирование социальных проектов. Это способствовало 
формированию лидерских качеств, навыков командной работы и 
ответственности у школьников.
Итоги и выводы

За 2025-2026 учебный год ШВР обеспечил выполнение всех 
запланированных мероприятий в полном объёме. Системный подход к 
организации воспитательной работы позволил:

• своевременно выявлять и адресно поддерживать обучающихся, 
находящихся в трудной жизненной ситуации;

• снизить риски асоциального поведения за счёт организации занятости в 
каникулярный период;

• повысить уровень правовой и социальной грамотности школьников;
• укрепить взаимодействие с социальными партнёрами и родительским 

сообществом.
Перспективные задачи на следующий учебный год

1. Расширить практику наставничества для обучающихся, 
состоящих на профилактическом учёте, с привлечением старшеклассников, 
педагогов и представителей общественности.

2. Усилить профориентационную составляющую
воспитательной работы через включение в план мероприятий
профессиональных проб, встреч с представителями разных профессий и 
экскурсий на предприятия.

3. Развивать медиаграмотность и цифровую безопасность
школьников: включить в план тематические модули по противодействию 
кибербуллингу, безопасному поведению в сети и критическому восприятию 
информации.

4. Совершенствовать механизмы мониторинга эффективности 
воспитательной работы, в том числе через регулярный сбор обратной связи 
от обучающихся, родителей и педагогов.



5. Активизировать участие школьников в социальных проектах 
и волонтёрской деятельности, что будет способствовать формированию 
гражданской позиции и навыков социального проектирования.

Таким образом, деятельность ШВР в 2025-2026 учебном году была 
целенаправленной, системной и результативной. Реализованные мероприятия 
способствовали созданию благоприятной воспитательной среды, 
формированию у обучающихся социально значимых ценностей и 
компетенций, а также обеспечению безопасности и благополучия каждого 
ребёнка в школе.
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